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Besluitenlijst vergadering Dagelijks Bestuur RUD Zuid-Limburg 5 februari 2020

Aanwezig:

Burgemeester R. Vlecken (voorzitter)
Wethouder F. van Ballegooij
Wethouder D. Hendrix

Wethouder V. Heijnen

Gedeputeerde R. Housmans
Mevrouw L. Kobes (secretaris)

Afgemeld:
Wethouder C. Claessens

Namens de uitvoeringsorganisatie:

De heer H. Frins (controller)
Mevrouw D. Wijnands (besluitenlijst)



Onderwerp

Gevraagd besluit

Besluit

Opening, vaststellen agenda en
mededelingen

Verzetten DB 26 maart 2020

DB-vergadering van 26 maart 2020 wordt verzet
naar 19 maart 2020.

Vaststellen besluitenlijst vergadering Vaststellen besluitenlijst vergadering dagelijks bestuur Akkoord.
dagelijks bestuur 13 november 2019 13 november 2019
Eerste lezing conceptbegroting 2021, Bespreken van de eerste lezing conceptbegroting 2021, Akkoord.
meerjarenraming 2022-2024 meerjarenraming 2022-2024
Tussenbericht implementatie VTH- Kennis nemen van de stand van zaken m.b.t. de implementatie Akkoord.
applicatie RUD Zuid-Limburg van de VTH-applicatie.
Verlenging Informatiebeleidsplan RUD | De looptijd van het informatiebeleidsplan 2017-2018 van de Akkoord.
Zuid-Limburg 2017 — 2018 RUD Zuid-Limburg verlengen met een jaar tot eind december
2020.
Vaststellen Reglement lokaal overleg 1. Het Reglement lokaal overleg RUD Zuid-Limburg 2020 Akkoord.
RUD Zuid-Limburg 2020 vaststellen;
2. De portefeuillehouder Personeel machtigen om het
Reglement lokaal overleg RUD Zuid-Limburg 2020 te
tekenen.
Wijzigingen Personeelshandboek 1. Besluiten tot het aanpassen van artikel 4.8 in hoofdstuk 17 Akkoord.

RUD Zuid-Limburg

“ADV en verlofregels” in het Personeelshandboek en
voorzien van een toelichting;

2. Besluiten tot het intrekken van hoofdstuk 36 “Sanctiebeleid
en hoofdstuk 39 “Eenzijdig wijzigingsbeding” van het
Personeelshandboek

3. Het voorgenomen besluit nemen tot wijziging van enkele
bepalingen in hoofdstuk 11 Dienstreizen en verblijfkosten en
dit besluit ter overeenstemming voorleggen aan het Lokaal
Overleg;

4. De Ondernemingsraad informeren over uw besluiten onder
len2.




Onderwerp

Gevraagd besluit

Besluit

Begeleiding en opstellen 1. Het bespreken van de offerte begeleiding Toekomstagenda | Portefeuillehouder gemachtigd.
Toekomstagenda RUD Zuid-Limburg van Sfondare; De motivering voor de toepassing van paragraaf 3.6
2. Met toepassing van paragraaf 3.6 van het Inkoop- en van het Inkoop- en aanbestedingsbeleid uitbreiden
aanbestedingsbeleid opdracht verstrekken aan Sfondare, naar aanleiding van het ter vergadering besprokene.
rekening houdend met het besprokene naar aanleiding van Gedeputeerde R. Housmans onthoudt zich van
de offerte. stemming.
A3 Jaarplan 2020 RUD Zuid-Limburg 1. Het A3 Jaarplan 2020 RUD Zuid-Limburg bespreken; Portefeuillehouder gemachtigd.
2. Het A3 Jaarplan 2020 RUD Zuid-Limburg vaststellen, met Afstemming portefeuillehouder en gedeputeerde
inachtneming van de besproken aanvullingen of wijzigingen; | R. Housmans
3. Het A3 Jaarplan 2020 RUD Zuid-Limburg ter kennis

brengen van het algemeen bestuur.

Uitvoeringprogramma 2020
Koersdocument RUD Zuid-Limburg

Vaststellen van het Uitvoeringsprogramma 2020 van het
Koersdocument RUD Zuid-Limburg.

Portefeuillehouder gemachtigd.
Afstemming portefeuillehouder en gedeputeerde
R. Housmans

Onderzoek naar de inzet van BOA'’s
bij RUD Zuid-Limburg

. Bespreken onderzoek naar de inzet van BOA'’s bij RUD Zuid-

Limburg;
Bepalen standpunt welke aan het Algemeen Bestuur kan
worden voorgelegd.

1. Akkoord.

2. Het DB besluit dat voor de komende DB-
vergadering een opzet voor een pilot van twee
jaar wordt voorgelegd, voor een BOA die voor
alle deelnemers kan worden ingezet.

aldus vastgesteld in de vergadering van het dagelijks bestuur op 19 maart 2020

De secretaris,

De voorzitter,




